LICEO DELLE SCIENZE UMANE opzione Economico-Sociale
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO AFM (articolazioni AFM - RIM - SIA)
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO TURISMO e,
Via Don G. Calabria, 16 - 20132 Milano Tel. 02-2563073/4 - Fax 02-2592132 Ny
C.F.80121030151 - mail: MIIS04300D@istruzione.it - web: www.fbesta.edu.it

Milano, 2 ottobre 2023

CIRCOLARE N. 28

AGLI STUDENTI

Al DOCENTI

ALLE FAMIGLIE

A DSGA E PERSONALE ATA
SITO WEB

OGGETTO: Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il 6 ottobre 2023

Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del 6 ottobre
2023.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che il SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno sciopero di tutto il
personale docente, Dirigente e ATA a tempo determinato e indeterminato.

MOTIVAZIONI

e Abolizione del concorso per Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello
universitario da parte del collegio dei docenti;

e Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediata creazione
ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado;

e Assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ATA,;

e Concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo
anche se privi di laurea magistrale;

e Recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 20%;

¢ Introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori;

e Ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 2024/25 con decurtazione del 2,5% per ciascun

anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza

vincoli anagrafici;

Revisione del sistema di reclutamento dei docenti;

Abolizione dei 60 CFU;

Ritorno alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale;

Contro il blocco della mobilita che deve essere libera come in tutti i Paesi della Comunita;

Abolizione della scuola di Alta Formazione;

Impegno per I'ambiente e per il clima.

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo.



PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informa che non e possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Il personale in servizio potra dichiarare la propria adesione cliccando QUI entro le 09:00 del 03/10/2023.
Il giorno dello sciopero il personale in servizio ricevera il Google modulo da compilare per verificare la

presenza.

Il dirigente scolastico

dott.ssa Annalisa Raschella
documento firmato digitalmente


https://forms.gle/oCxP3L9SMCNwb8A1A

		2023-10-02T08:54:33+0200
	RSCNLS75E59E873E




